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AVISO DE ABERTURA DE VAGAS PROPPG N° 04/2026

Goiénia, 14 de agosto de 2026

A PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE GOIAS torna publico o presente Aviso de Abertura de Vagas, destinado a Pesquisador(a)
Colaborador(a) Externo(a) ao IFG e estudantes do IFG, credenciadas(os) no Banco de Especialistas do Polo de
Inovagao/PROPPG, para atuarem como bolsistas de Desenvolvimento em CT&I (CTI-B) para o cargo de Pesquisador do
Escritdrio de Divulgacao Cientifica (CTI-B2) e nos termos do Edital PROPPG n° 30/2026 e Edital PROPPG n°31/2026.

1. FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Aviso tem por fundamento o Edital PROPPG n° 29/2026, de 26 de maio de 2026, e o Edital PROPPG
n°31/2026, de 28 de maio de 2026, que institui 0 Banco de Especialistas do Polo de Inovagéo do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG/PROPPG) e estabelece normas para o credenciamento de
servidoras(es) nas categorias Pesquisador(a) Colaborador(a) Externo(a) ao IFG e estudantes do IFG.

1.2. Os recursos financeiros destinados ao pagamento das bolsas s&o oriundos da Fundagao de Amparo a Pesquisa
do Estado de Goias — FAPEG, especificamente da Chamada Publica n° 17/2024 - Programa de Apoio a Ambientes de
Inovagéo de Instituicbes de Ensino Superior do Estado de Goias.

2. OBJETO

2.1. Tornar publica a abertura de vagas para selegcao de Pesquisador(a) Colaborador(a) Externo(a) ao IFG e estudante
do IFG, para composigédo das equipes técnicas responsaveis pelas a¢gdes do NIT e dos coordenadores dos Nucleos
Incubadores do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goias, por meio da incorporagdo de bolsistas

qualificados para a execugdo de atividades especificas, nas categorias e fungdes especificadas no Quadro 1 e Quadro
2 deste Aviso.

3. DAS PESSOAS ELEGIVEIS

3.1. Poderao ser convocados para entrevista de selegdo Pesquisador(a) Colaborador(a) Externo(a) ao IFG e estudante
do IFG que atendam cumulativamente aos seguintes requisitos:

a. Esteja com inscrigéo validada no Banco de Especialistas do Polo de Inovagao/PROPPG, nos termos dos Editais
PROPPG n° 30/2026 e PROPPG n° 31/2026;

b. Possua perfil compativel com uma das vagas descritas no Quadro 1 e Quadro 2 deste Aviso; e
c. Atenda aos requisitos de disponibilidade de carga horaria, conforme a categoria de inscrigéo.

3.2. A entrevista ndo garante direito subjetivo a convocacgao, selegdo ou percepgéo de bolsa ou remuneragao adicional,
conforme o disposto no item 1.3.1 dos Editais PROPPG n° 30/2026 e n° 31/2026.

4. DAS VAGAS E PERFIS EXIGIDOS

4.1. As posigoes disponiveis, por categoria, sdo as seguintes:

4.1.1 Categoria: Pesquisador(a) Colaborador(a) Externo(a) ao IFG



Quadro 1. Descrigao da fungéo e perfil da vaga — Pesquisador(a) Colaborador(a) Externo(a) ao IFG.

N° Fungéao Requisitos desejaveis Vagas
CTI-B2 CTI-B2/ Pesquisador do | Profissional com curso superior em qualquer area do 1
Escritdrio de conhecimento, com titulagdo minima de especializagéo,
Divulgagédo Cientifica realizados em instituigdo reconhecida pelo MEC.

Participagdo em projeto de pesquisa voltado para a area
de comunicagéo, desenvolvido por centro de pesquisa,
instituto nacional de ciéncia, tecnologia e inovagéo (INCT)
ou instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.
Experiéncia em produgéo de conteldo, divulgagéo e
popularizagdo da ciéncia ou organizagéo de eventos
cientificos. Experiéncia em organizagdo/ coordenagéo de
produgdo de conteudo, divulgacéo e popularizagéo da
ciéncia ou organizagéo de eventos cientificos ou de
extensdo. Experiéncia em coordenagao de
atividades/acbes/setores que envolvem pesquisa,
extensao e/ou inovagdo.Conhecimento intermediario em
edigdo de texto Word, elaboragéo de Slides e de planilha
eletronica Excel.

4.1.2 Categoria: Estudante do(a) IFG

Quadro 2. Descrigao da fungéo e perfil da vaga — Estudante do(a) IFG

N° Local de Atuacao Requisitos Vagas
IC-1 Laboratério Maker - Graduagdo em andamento em cursos da area de 1
Campus Uruagu Informatica,

Automagao, Engenharias e afins. Conhecimento e
habilidade

em Tecnologias Maker, prototipagem, programacéo,
projetos, montagem e manutengdo de maquinas 3D, corte
a laser, resina, outros.

5. DAS BOLSAS, CARGA HORARIA E VIGENCIA

5.1. Os valores das bolsas, a duragao das bolsas e a carga horaria de dedicacao as atividades estdo descritos no Quadro
3 deste aviso.

Quadro 3. Detalhamento de carga horaria, da duragao e do valor mensal das bolsas.

Tipo de Carga horaria de dedicagao Duracgao da bolsa (meses) Valor mensal da
bolsa bolsa
CTI-B2 30h em formato presencial 12 R$ 1900,00

IC-1 30h em formato presencial 12 R$ 800,00



5.2. O pagamento das bolsas podera ser suspenso a qualquer momento em razao de indisponibilidade orgamentaria ou de
descumprimento do Plano de Trabalho.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo compreende as etapas de Avaliagdo Curricular e Entrevista, conforme regulamentado nos
Editais PROPPG n°® 30/2026 e n° 31/2026, e seus Anexos.

6.2. Da Banca Avaliadora:

a) A Entrevista sera conduzida por banca avaliadora designada mediante Memorando Circular a ser publicado na
pagina de divulgagao dos Editais PROPPG n° 30/2026 e n° 31/2026 (https://www.ifg.edu.br/editais-pesquisa-e-pos-
graduacao/pesquisa-inovacao-em-andamento).

b) Os membros da banca assinardo declaragéo de auséncia de impedimento e de conflito de interesse em relagao
a qualquer candidata(o), previamente a realizagao das entrevistas.

c¢) O formulario de avaliagéo sera padronizado e aplicado igualmente a todas(os) as(os) candidatas(os) da mesma
posigéo.

6.3. Da Avaliagao Curricular:

a) A pontuagéo curricular sera atribuida conforme os critérios e pesos definidos no Quadro | dos Editais PROPPG
n°30/2026 e n°31/2026 .

b) O resultado sera publicado com pontuacéo discriminada por candidata(o), acompanhado da convocagao para
entrevista e dos respectivos horarios individuais.

6.4. Da Entrevista - critérios e pontuagdo maxima:
6.4.1. Os critérios para pontuagdo na entrevista, por categoria, sdo os seguintes:

Quadro 4. Critérios e pontuagdo maxima na entrevista, para a categoria Pesquisador(a) Colaborador(a) Externo(a) ao
IFG.

Item Critério Pontuagao Maxima

1 Adequacao ao perfil profissional esperado ao 40

projeto e disponibilidade a vaga

2 Conhecimentos especificos sobre o objeto do

projeto em quest&o 30

3 Facilidade de comunicagao 20

4 Capacidade de trabalhar em equipe 10
TOTAL 100 pontos

Quadro 5. Critérios e pontuagdo maxima na entrevista, para a categoria estudante do IFG.

Item Critério Pontuagao Maxima

1 |Capacidade para a comunicagao para o bom 20
relacionamento interpessoal (respeito;



desenvoltura; trabalho em equipe;
Item |colaboracdo; motiv&c@éice disponibilidade Pontuagao Maxima

para a realizacéo das atividades designadas
pelo(a) orientador(a).

2 |Conhecimentos/habilidades especificas da
area de atuagao; 20

3 |Capacidade de elaboragao e proposicéo de
atividades na area correlata da candidatura 20

4 |Relagéo entre a Carta de Apresentagao do
Candidato e os objetivos e finalidades do
Polo de Inovagéo do IFG 20

5 |Verificagdo das experiéncias requeridas no
edital e verificagdo no Curriculo Lattes. 20

TOTAL 100 pontos

6.5. Da Pontuacao Final:

a) A pontuacéo final dos(as) candidatos(as) sera obtida pela seguinte formula: PontFinal =
(PontAnaliseCurricular x 60 + PontEntrevista x 40) / 100, nos termos dos Editais PROPPG n° 30/2026 e

n°31/2026.

6.6. Do Desempate:

a) Em caso de empate, prevalecerdo, sucessivamente: a) candidata(o) com maior pontuacédo na Avaliagdo
Curricular; b) candidata(o) com maior pontuagao na Entrevista; c) candidata(o) com maior idade.

7. CRONOGRAMA

7.1. O processo seletivo obedecera ao seguinte cronograma:

Quadro 6. Cronograma do processo seletivo com as etapas e responsaveis.

Data / Periodo Etapa

14/08/2026 Publicagdo do Aviso no site da PROPPG na aba
editais (https://www.ifg.edu.br/editais-pesquisa-e-
pos-graduacao)

14 a 17/08/2026 Periodo de atualizagdo de dados na Plataforma
do Banco de Especialista. Nesse periodo serao
permitidas as inscrigdes de colaboradores
externos e estudantes do IFG que ainda ndo
realizaram o cadastro.

18/082026 Analise curricular e validagéo das inscrigdes do
banco de especialistas.

19/08/2026 Publicagdo da Lista de candidatos(as)

Responsavel / Canal

PROPPG / Polo de
Inovacéo

Site da PROPPG e e-mail
institucional

Candidata(o)

PROPPG / Polo de
Inovagéo

PROPPG / Polo de



Data / Periodo

20 a 21/08/2026 — até 12h

21/08/2026 - apos as 16h

24/08/2026

24/08/2026

25/08/2026

26/08/2026

27/08/2026

inscritos(as) do Banco de Especialistas que

atendem ao perfil Etapa

listado nos Quadros 1 e 2 deste comunicado.
Envio de e-mail a esses candidatos, a fim de
confirmar o interesse em participar da etapa de
entrevista.

Periodo para os candidatos responderem ao e-
mail enviado no item anterior confirmado
interesse de participagdo da entrevista.

Publicagdo do resultado da Avaliagéo Curricular
(pontuagéo por candidato) e convocagéo para
entrevista com horarios individuais.Publicagédo do
Memorando Circular de designagdo da banca
avaliadora.

A entrevista sera realizada pelo Google Meet e o
link sera enviado diretamente para o e-mail do
candidato(a).

Entrevistas - Categoria Pesquisador(a)
Colaborador(a) Externo(a) ao IFG

Entrevistas - Categoria Estudante do IFG

Publicagdo do resultado preliminar (PontFinal
discriminado por posi¢édo e candidata/o)

Prazo para interposi¢éo de recursos

Publicagao do resultado final.

Inovagéo

Responsavel / Canal

Site da PROPPG e e-mail
institucional

Candidata(o)

PROPPG / Polo de
Inovacéo

Site da PROPPG e e-mail
institucional

Banca Avaliadora

Banca Avaliadora

Site da PROPPG e e-mail
institucional

Candidata(o) via e-mail
indicado no item 8 deste
Aviso (criar@ifg.edu.br)

Site da PROPPG e e-mail
institucional

7.2. O ndo comparecimento a entrevista no horario estabelecido implicara eliminagdo automatica da candidata ou do

candidato.

8. DA CONFIRMAGAO DE INTERESSE

8.1. A(o) candidata(o) interessada(o) devera confirmar sua participacdo conforme cronograma (Quadro 6), por
mensagem eletrdnica encaminhada ao endereco: criar@ifg.edu.br, respondendo ao e-mail enviado pela
PROPPG/Polo de Inovagao.

8.2. A ndo confirmagao dentro do prazo estabelecido (Quadro 6) implicara desisténcia tacita desta rodada, sem
prejuizo de participagdo em chamadas futuras.

8.3. O horario e o link da entrevista serdo comunicados individualmente por e-mail na publicagdo do resultado da
Avaliagao Curricular, conforme cronograma (Quadro 6).

9. DOS RECURSOS

9.1. Apds a divulgagdo do resultado preliminar, a candidata ou o candidato tera prazo conforme cronograma (Quadro
6) para interpor recurso, mediante e-mail para o endereco indicado no item 8.1, com o seguinte assunto:

RECURSO — AVISO PROPPG 04/2026 — [NOME COMPLETO] — POSIGAO N° [XX]



9.2. O recurso devera ser fundamentado, indicando objetivamente o ponto contestado e a respectiva justificativa.

9.3. Os recursos serao analisados pela banca avaliadora, e o resultado definitivo sera publicado conforme o
cronograma deste Aviso.

10. DISPOSIGOES GERAIS

9.1. A participagdo nesta selegéo é voluntaria. O candidato ou candidata pode, a qualquer tempo, desistir de sua
candidatura, sem qualquer penalidade.

9.2. A vinculagao eventual ao Polo esta condicionada a disponibilidade orgamentaria, a aprovagéo do Plano de
Trabalho e a observancia das disposigOes legais e normativas aplicaveis, conforme previsto nos Editais PROPPG n°
30/2026 e n°31/2026.

9.3. A remuneragio ocorrera por meio de pagamento de bolsa conforme definido no Plano de Trabalho e de acordo
com a Resolugao IFG n°® 209/2024.

9.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Gestédo do Polo de Inovagéao e pela PROPPG, com amparo nos Editais
PROPPG n° 30/2026 e n°31/2026.

9.5. Este Aviso estara disponivel no site da PROPPG e sera encaminhado por e-mail institucional a todas(os) as(os)
servidoras(es) inscritas(os) no Banco de Especialistas do Polo de Inovagdo/PROPPG.
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